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Sertifikat Kompetensi Lulusan

Sertifikat ini diberikan kepada

GHINA UFAIROH HANIFAH

atas ketuntasan dalam semua kompetensi di pembelajaran
Belajar Merancang Strategi Pengembangan Sumber Daya Manusia Untuk Calon Staf Administrasi Sumber Daya Manusia
pada 29 November 2022

NemA-

Tomy Yunus Tjen, M. Econ
Chief Executive Officer of Cakap

Diverifikasi oleh

kartu

prakerja




GHINA UFAIROH HANIFAH

Belajar Merancang Strategi Pengembangan Sumber Daya Manusia Untuk Calon Staf Administrasi Sumber Daya Manusia

Prospek Karier Staf Sumber Daya Manusia

Menyusun Standar Operasional MSDM

Analisis Jabatan dan Beban Kerja

Membuat Kesepakatan Kerja

Pelatihan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia

Mengelola Kegiatan Asesmen dan Pengelolaan Indikator Kinerja Individu

Memfasilitasi Employee Engagement

Employee Benefit & Compensation

Tes Akhir Nilai : 85
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